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ГРУПОВА ПОЛИТИКА ПО УПРАВЛЕНИЕ НА ОКОЛНАТА СРЕДА  
 

 

Нашата основна цел е да създадем такова управление на процесите и организация на работа 
в дружеството, чрез които да се осигури опазването на околната среда. 
 
Поемайки отговорност за изграждането, поддържането и непрекъснатото подобряване на 
Системата за управление на околната среда (СУОС), ръководството декларира следните 
основни принципи, залегнали в Политиката по околна среда: 
 

• Съответствие с характера на дейността и въздействията върху околната среда – Ние 
осъзнаваме своята отговорност и се стремим да осигурим точно идентифициране на 
аспектите на околната среда и възможните рискове, произтичащи от дейността на 
дружеството. 

• Непрекъснато подобряване на опазването на околната среда и предотвратяване на 
замърсяването – ключова цел на Системата за управление на околната среда, 
постигната чрез постоянно наблюдение на процесите, намаляване на риска от 
замърсяване и ефективно подобряване на резултатността на СУОС. 

• Съответствие с действащото законодателство – дружеството се ангажира да прилага 
действащото законодателство, както и всички други приложими изисквания, свързани 
с околната среда. 

• Документиране, внедряване и поддържане – ръководството се ангажира да осигурява 
документирането, внедряването и поддържането на Системата за управление на 
околната среда. 

• Комуникация и ангажираност на хората – ръководството оповестява Политиката по 
околна среда и свързаните с нея цели и се стреми да създава подходящи условия, 
които стимулират служителите да участват активно и да проявяват инициатива. 
Ръководството счита хората за най-ценния ресурс и има за цел да създаде условия, 
при които те са ангажирани с постигането на екологичните цели на дружеството. 

• Достъпност на политиката – политиката е достъпна за всеки служител, както и за 
всички външни заинтересовани страни и обществеността, и се предоставя при 
поискване. 

• Процесен, системен и фактически подход – правилата за работа, създадени от 
дружеството, са резултат от взаимосвързани процеси, които се разглеждат и 
управляват като система. Решенията и действията се основават на обективни данни и 
факти. 

• Ангажимент към качеството и опазването на околната среда – дружеството е 
ангажирано с постигането на високо качество на своите продукти и услуги, но само 
при стриктно спазване на всички приложими изисквания по околна среда и 
гарантирано опазване на околната среда. 

 
 
ДОПЪЛНИТЕЛНИ ОБЛАСТИ НА ПОЛИТИКАТА ПО ОКОЛНА СРЕДА: 
 
За да осигури пълно съответствие с екологичните очаквания и добрите практики, 
дружеството поема следните ангажименти: 

1. Емисии на парникови газове (GHG) 
Ние наблюдаваме, оценяваме и се стремим да намаляваме емисиите на парникови 
газове от нашите дейности. Източниците на емисии се идентифицират, а мерките за 
тяхното намаляване се прилагат като част от екологичното планиране. 

2. Енергийна ефективност 
Стремим се да намалим енергопотреблението чрез подобряване на енергийната 
ефективност, инвестиране в ефективни технологии и предотвратяване на ненужни 
енергийни загуби. Потреблението на енергия се наблюдава и анализира регулярно. 

3. Възобновяема енергия 
Когато е приложимо и икономически обосновано, дружеството дава приоритет на 
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използването на възобновяеми енергийни източници и оценява възможностите за 
интегриране на зелена енергия в дейностите и бъдещите инвестиции. 

4. Декарбонизация 
Ангажирани сме с дългосрочна декарбонизация чрез намаляване на зависимостта от 
изкопаеми горива, подобряване на енергийната ефективност и внедряване на 
нисковъглеродни технологии. Целите за декарбонизация са интегрирани в 
стратегическото планиране. 

5. Качество, потребление и управление на водите 
Осигуряваме отговорно използване на водните ресурси чрез наблюдение на 
потреблението, предотвратяване на замърсяването и прилагане на мерки за пестене 
на вода. Отпадъчните води се управляват в съответствие с приложимите законови 
изисквания за защита на повърхностните и подземните води. 

6. Качество на въздуха 
Дружеството предприема мерки за минимизиране на емисиите във въздуха, 
включително прах, изпарения и летливи органични съединения. Източниците на 
емисии се наблюдават и контролират с цел спазване на приложимите нормативни 
изисквания. 

7. Отговорно управление на химичните вещества 
Всички химични вещества се съхраняват, използват и обезвреждат безопасно и в 
съответствие с Информационните листове за безопасност (SDS) и приложимите 
законови изисквания. Стремим се да намаляваме употребата на опасни вещества и, 
когато е възможно, да ги заменяме с по-безопасни алтернативи. 

8. Устойчиво управление на ресурсите 
Използваме природните ресурси ефективно и отговорно, като даваме приоритет на 
материали с по-ниско въздействие върху околната среда. При вземането на решения 
за доставки се отчитат въздействията през жизнения цикъл на продуктите и 
възможностите за повторна употреба и рециклиране. 

9. Повторна употреба и рециклиране 
Дружеството насърчава намаляването на отпадъците, като дава приоритет на 
повторната употреба, рециклирането и оползотворяването пред обезвреждането. 
Отпадъчните потоци се разделят и управляват така, че да се максимизира степента на 
рециклиране и да се сведе до минимум депонирането. 

10. Биологично разнообразие, използване на земята и обезлесяване 
Ангажирани сме с опазването на биологичното разнообразие и ограничаването на 
отрицателното въздействие върху екосистемите. При вземането на решения за 
използване на земята се отчитат екологичните характеристики на терените, а 
дейности, допринасящи за обезлесяване, се избягват. 

11. Качество на почвата 
Предотвратяваме замърсяването на почвите чрез контрол на разливите, отговорно 
управление на химичните вещества и правилно съхранение на отпадъците. 
Дейностите, засягащи земните повърхности, се планират така, че да се сведе до 
минимум ерозията и дългосрочното влошаване на почвите. 

12. Шумови емисии 
Дружеството наблюдава и управлява шумовите емисии с цел защита на служителите, 
местните общности и дивата природа. При необходимост се прилагат технологии за 
намаляване на шума и подходящи организационни мерки. 

 
 
ЦЕЛИ НА РЪКОВОДСТВОТО 
 
Ръководството е ангажирано с постигането на следните цели: 
•  Стриктно изучаване и спазване на изискванията на приложимите законови и 

нормативни актове, свързани със Системата за управление на околната среда (СУОС) 
•  Намаляване на риска от замърсяване, свързан с отпадъците, генерирани от основната 

дейност на дружеството 
•  Мотивиране и обучение на персонала по въпросите на Системата за управление на 

околната среда 
•  Модернизиране на методите за събиране, съхранение и транспортиране на 

отпадъците чрез внедряване и поддържане на система за разделно събиране на 
отпадъците 
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•  Прилагане на мерки, подпомагащи намаляването на емисиите на парникови газове, 
повишаването на енергийната ефективност, опазването на водите и устойчивото 
използване на ресурсите 

•  Минимизиране на въздействията върху околната среда чрез непрекъснато 
подобряване и проактивно управление на екологичните аспекти 

 
АНГАЖИМЕНТ НА РЪКОВОДСТВОТО 
 
Ръководството на дружеството гарантира, че: 
•  Организацията разполага с необходимите ресурси за изграждането, поддържането и 

развитието на Система за управление на околната среда (СУОС) 
•  Внедрената Система за управление на околната среда функционира в съответствие с 

изискванията на EN ISO 14001 
 
 
Слоган за Околна среда: 
„Двигател на иновациите, защита на планетата, насърчаване на устойчивото развитие“ 
 
 
 
 
Дата: 31.07.2026                                  Изготвил: ..........................................………… 
 

                                   Станислав Димов, Head of QM 
 
  

Дата: 31.07.2026                                   Одобрил: ..........................................………… 
 

                                Джанмарко Сантучи, CEO  


